
 

 

２０２５年１２月１２日 

 

ＴＳＵＢＡＳＡアライアンス参加行による 

従業員の健康増進および社会貢献の取組みについて 
～全国こども食堂支援センター・むすびえの活動を支援～ 

 
 

武蔵野銀行（頭取 長堀 和正）は、ＴＳＵＢＡＳＡアライアンス注１に参加する全１０行で、
アライアンス発足１０周年を記念し、従業員の健康増進および社会貢献の取組みを実施   
いたしましたので、お知らせします。 

 

ＴＳＵＢＡＳＡアライアンス発足１０周年を記念し実施した本取組みでは、２０２５年 
１０月をウォーキング・キャンペーン期間とし、各行の従業員の健康増進を図るべく   
幅広いエントリーを募るとともに、目標歩数（１日あたり８，０００歩）の達成状況に応じ
た金額（達成１名あたり２００円）を拠出し、社会課題解決に取組む団体に寄付を行うもの
といたしました。 

 
この結果、１０行で総勢９，１９２名がウォーキングにエントリーし、うち３，９１４名

が目標歩数を達成したことから、総額７８２，８００円を認定ＮＰＯ法人全国こども食堂 
支援センター・むすびえ（東京都渋谷区、理事長 三島 理恵）注２に寄付いたしました。 

 
ＴＳＵＢＡＳＡアライアンスでは、今後も地域社会の活性化に向け、連携・協働を行って

まいります。 
 
 
注１ 千葉銀行、第四北越銀行、中国銀行、伊予銀行、東邦銀行、北洋銀行、武蔵野銀行、 

滋賀銀行、琉球銀行、群馬銀行の 10行が参加する地銀広域連携の枠組み。 
（URL：https://tsubasa-al.co.jp） 
 

 注２ 認定ＮＰＯ法人全国こども食堂支援センター・むすびえは、「こども食堂の支援を通じて、
誰も取りこぼさない社会をつくる。」というビジョンのもと、各地でこども食堂を支える 
地域ネットワーク支援事業、こども食堂支援を行う企業・団体との協働事業、こども食堂の
実態を調査・研究し広報・啓発する事業などを行っています。なお、当行では２０２３年 
より、こども食堂の活動支援に向けたワークショップへの協力など、連携を行っています。 
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