
 

平成２８年２月１８日 

 

 

女性活躍推進法対応セミナー 

「新時代の組織づくりは女性活躍から！」の開催について 

 

 

 武蔵野銀行（頭取 加藤喜久雄）は、地方創生の重要施策である「女性の活躍」への取組みと

ともに、「埼玉版ウーマノミクス」のさらなる進展に貢献するため、埼玉県と連携し、女性活躍推

進法対応セミナー「新時代の組織づくりは女性活躍から！」を開催します。 

 

女性活躍推進法は昨年８月に厚生労働省が、女性が職業生活において、その希望に応じて十分

に能力を発揮し、活躍できる環境を整備するために制定したもので、労働者 301 人以上の大企業

や国・地方公共団体は、本年４月１日までに自社の女性の活躍状況の把握・課題分析、行動計画

の策定・届出、情報公表などを行う必要があります（300 人以下も努力義務）。 

 本セミナーでは本法施行の背景と実態を確認し、何にどう具体的に取り組めばよいのか、特に、

４月１日までにすべきことなどのポイントを押さえ、すぐに動ける知識・知恵をお伝えします。 

 

 当行は今後とも、地域の将来を担う女性の活躍の応援に積極的に対応してまいります。 

 

≪開催概要≫ 

タイトル 女性活躍推進法対応セミナー「新時代の組織づくりは女性活躍から！」 

日  時 平成２８年３月１日（火） １３：３０～１６：３０ 

会  場 当行本店３階ホール 

対  象 企業（経営幹部、人事部門）、地方公共団体（人事部門、女性支援部門等）他

定  員 ２５０名（申込順） 

参 加 費 無 料 

主  催 当 行、ぶぎん地域経済研究所 

後  援 埼玉県 

次  第 

① 今なぜ女性の活躍なのか 

埼玉県産業労働部ウーマノミクス課 主査 梶 奈保子氏 

② 女性活躍推進の留意点 ～実例から考える成功のポイント～ 

ブルームヒューマンコンサルティング 松原 恭子氏 

③ 女性活躍推進法のここだけは押さえておきたい実務 

行政書士 小林 康史氏 

以 上 

 

 

報道機関からのお問い合わせ先 

地域サポート部地域価値創造室  郷、小泉 

ＴＥＬ（048）641‐6111（代） 内線 2313，2315 


