
 

 

２０２６年４月３日 

 

 「むさしの健康経営コンサルティング」の取扱開始について 
～企業の健康経営をトータルサポート！～ 

 
武蔵野銀行（頭取 長堀 和正）では、２０２６年４月６日（月）、お取引先企業の    

健康経営を支援する独自のサービス「むさしの健康経営コンサルティング」の取扱いを 
開始いたしますので、お知らせします。 

 
当行ではお取引先企業の人的資本経営をサポートするため、その根幹となる人事制度の

構築・見直しを支援する「人事制度コンサルティング」や労働環境改善・エンゲージ   
メント向上に向けた「従業員満足度（ＥＳ）診断サービス」などのコンサルティング   
サービスを展開しております。 
 
今般の「むさしの健康経営コンサルティング」はこれらに続くもので、人材の確保・  

定着などに結びつく健康経営について、自社の現状把握から制度構築、実践や公的認定 
取得へのアドバイスに至るまで一貫してサポートします。 
具体的には、独自のヒアリングシート等を活用し健康経営の取組み状況を客観的に分析

する「簡易診断」と、詳細なヒアリング等を通じて取組むべき健康課題を抽出し、具体的
なアクションプランを作成する完全オーダーメイドの「伴走型支援」のメニューを   
ご用意し１社１社に寄り添った支援を実施します。 
 
当行では今後も、多彩なコンサルティングサービスの提供に努め、地元企業の皆さまの

持続的成長に貢献してまいります。 
 

≪サービス概要≫ 

名 称 むさしの健康経営コンサルティング 

対 象 健康経営に関する現状分析や体制構築を求める事業者さま 

サ ー ビ ス 

内 容 

簡易診断 伴走型支援 

健康経営への取組み状況を客観的に
分析します 

完全オーダーメイドのプランで   
健康経営をサポートします 

・ヒアリングシートを活用した  
現状把握  

・結果をスコア化してレポートにて
提示 

・主要な認定注の認定基準を比較し
た改善のヒントを提供 
注 健康経営優良法人・くるみん・えるぼし・ ・

ユースエールなど 

・詳細なヒアリングによる取組むべき

健康課題の抽出 

・具体的なアクションプラン作成 

・従業員への声掛けや施策実行に  

向けた社内体制の構築 

・健康経営優良法人認定取得に向けた

アドバイス 

以 上 

報道機関からのお問い合わせ先 
法人コンサルティング部 﨑谷 健史・新井 亮 

TEL（０４８）６４１－６１１１（代） 



採用活動で他社と差別化したい

潜在的な「コンプライアンス違反」がないか不安

従業員の健康維持・増進への取り組みを、コストではなく、

企業の生産性や採用力を高めるための「投資」として捉え戦

略的に実践することです。単なる福利厚生ではなく、企業が

持続的に成長するための経営戦略そのものです。

「健康経営優良法人」の認定（全国で年間２万社以上）は、

国のお墨付きの優良企業として客観的な評価を得られます。

認定制度に興味はあるが、自社の現状で取得できるか分からない

福利厚生が形骸化しており、従業員に本当に活用されているか見えづらい

若手がすぐ退職してしまう

こ
ん
な
お
悩
み
は
ご
ざ
い
ま
せ
ん
か
？

✓
✓
✓
✓
✓

健康経営とは？

健康経営の実践で、お悩みを解決できるだけなく、
さまざまなメリットが得られます！

採用力強化

生産性向上

組織活性化エンゲージ
メント向上

従業員
定着率向上

ブランド力
向上

信用度向上

詳しくは裏面をご覧ください。



健康経営コンサルティングの
プロが対応いたします。

企業の健康経営度を診断︕

● 貴社の健康経営への取り組み状況を客観的に分析します。

● 結果をスコア化して、レポートとして提示します。

● 主要な認定（健康経営優良法人・くるみん・えるぼし・ユースエール）の認定基準と
     比較した貴社の現在地と、改善のヒントを添えてお渡しします。

● 貴社の風土にあった完全オーダーメイドのプランで、健康経営の推進に伴走します。

● 詳細なヒアリングを通じて、貴社が取り組むべき健康課題を抽出し、
　 具体的なアクションプランを作成します。

● 従業員への声掛けや本質的な施策実行に集中できる体制を構築します。

● 健康経営優良法人認定取得をご希望の場合は、アドバイスを行います。
  　（認定は例年 8 ～ 10 月の年 1 度です）

※ コンサルティング標準期間：10 ～ 12 ヵ月

※ 料金は個別にお見積りします。

※ 健康経営優良法人の認定取得については、当行では代理いたしませんので、貴社自身で行っていただきます。

簡易診断料金体系：220,000 円（税込）

簡 易 診 断

健康経営の実現をサポート︕

伴走型支援

独自のヒアリングシートにご回答

経営層へのフィードバック面談

健康経営の方針策定

健康経営実践

詳しくはお取引店へお問い合わせください。

簡易診断イメージ


