
平成２９年６月１日 

 
 

越谷市との「こしがや企業人材育成ゼミナール」の開催について 
 
 

 武蔵野銀行（頭取 加藤 喜久雄）は、越谷市との官民連携事業として、「こしがや企業人材育成   

ゼミナール」を開催いたしますので、お知らせします。 

 

本事業では、越谷市内の若手社員の職場への定着・キャリアアップ、管理職社員のコミュニケー  

ション能力・マネジメント能力の向上を図ることで、地元企業の将来を担う人材の育成を支援し、  

地域経済の更なる活性化に貢献するものです。 

また、市内の様々な企業から、若手および管理職社員が参加することで、異業種間での人脈の形成

や、社内におけるコミュニケーション向上などの効果も期待されます。 

 

当行では、今後も地元銀行としてお客様の多様なニーズにお応えし、地域経済の活性化に取組んで

まいります。 

 

≪セミナー概要≫ 

タ イ ト ル 「こしがや企業人材育成ゼミナール」 

日 時 
( 各 ４ 回 ) 

若手社員 管理職社員 

第１回：平成２９年 ７ 月１２日（水） 第１回：平成２９年 ７ 月１３日（木） 

第２回：平成２９年 ９ 月１３日（水） 第２回：平成２９年 ９ 月１４日（木） 

第３回：平成２９年１１月 ８ 日（水） 第３回：平成２９年１１月 ９ 日（木） 

第４回：平成３０年 ２ 月 ７ 日（水） 第４回：平成３０年 ２ 月 ７ 日（木） 

※時間はいずれも１０時～１６時まで ※時間はいずれも１３時～１６時まで 

会 場 武蔵野銀行 越谷支店（３階会議室） 

定 員 
若手社員・管理職社員それぞれ２０名ずつ（申込順） 
※１社各１名ずつ２名でご参加ください。 

参 加 費 無 料 

主   催 当行、越谷市 

内 容 

≪若手社員≫ 
・コミュニケーションスキル 
・キャリアアンカーの意識化 
（人生何が大切か考える機会づくり） 
・適切な主張行動（伝える力） 
・今後のキャリア形成について 等 

≪管理職社員≫ 
・コミュニケーションスキル（聴く力） 
・現状把握と事例共有（他社と共有） 
・ロープレ形式での実践型演習 
・部下のメンタルヘルス対策 
・今後のキャリア形成について 等 

 

以 上 

 

 

 

報道機関からのお問い合わせ先 

地域サポート部 地域価値創造室 郷、坂上 

ＴＥＬ（048）641‐6111（代） 内線 2312, 2314 



主 催          

 

 

 

 

 
 

越谷市と武蔵野銀行は官民連携事業として、越谷市内中小企業の若手社員の職場定着

とキャリアアップ及び管理職社員のコミュニケーション能力・マネジメント能力の向上

を図るためのセミナーを開催します。 
 
 

                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                      

 

日   時 

（４回シリーズ） 

若手社員 管理職社員 

第 1回：平成 29年 7月 12 日（水） 第 1回：平成 29年 7月 13 日（木） 

第 2回：平成 29年 9月 13 日（水） 第 2回：平成 29年 9月 14 日（木） 

第 3回：平成 29年 11 月 8 日（水） 第 3回：平成 29年 11 月 9 日（木） 

第 4回：平成 30年 2月 7 日（水） 第 4回：平成 30年 2月 8 日（木） 

※時間はいずれも 10:00～16:00 まで ※時間はいずれも 13:00～16:00 まで 

会   場 武蔵野銀行 越谷支店 ３階会議室 （東武スカイツリーライン 越谷駅東口 徒歩２分） 

対   象 越谷市内に本社または営業所等を有する企業の若手社員・管理職 

定   員 
若手社員・管理職それぞれ２０名ずつ（申込順）  

※１社各１名ずつ２名でご参加ください。 

参 加 費 無 料 

講   師 一般社団法人 感動プロジェクト 

お申し込み 
裏面の参加申込書にご記入の上、越谷市産業支援課までＦＡＸにてお申し込みくだ

さい。        ※申込：６月５日（月）から６月１６日（金）まで 

お問い合わせ先 越谷市 環境経済部 産業支援課 加藤・杉野（TEL:０４８－９６７－４６８０） 

（裏面へ） 

 

 

 

≪越谷市・武蔵野銀行共催≫ 

 

 

≪セミナー概要≫ 

  

若手社員 管理職社員 

◆部下育成のための 

コミュニケーションについて考える 

◆部下のメンタルヘルス対策 

◆キャリアプランについて考える 

               他 

◆職場内での 

コミュニケーションについて考える 

◆キャリアアンカーの意識化 

（人生何が大切か考える機会作り） 

◆キャリアプランについて考える  

               他 



≪会場地図≫ 

 

 

越谷市 産業支援課宛 

（ＦＡＸ：０４８－９６７－４６９０） 
 

 

 

 

 

 

【お間違いのないよう、ＦＡＸでお申し込みください】 

参 加 者 名 
（若手社員） 

（管理職社員） 

企 業 名  

業 種  従業者数  

企 業 所 在 地 〒 

連 絡 先 
（担当者） 

（TEL）        （E-mail） 

※ご記入いただきました情報は、当セミナーのご案内やご連絡だけに使用いたします。 
※受付は先着順とし、参加決定企業には主催者より別途ご連絡いたします。 

※当セミナー参加者用の駐車場はございませんので、公共交通機関をご利用下さい。 

 

「こしがや企業人材育成ゼミナール」 

参加申込書 


