
２０２３年３月１６日 
                                                            武蔵化成 株式会社 
                                                                                      代表取締役 中元 圭一  

 当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA（計
画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。 

カテゴリ テーマ 具体的な取組 関連するゴール 

環  境 
脱炭素 
・ 

省エネ 

廃棄物の適正管理・削減の取組みを通じて、事業活
動における環境負荷低減に貢献してまいります。 
＜具体的な取り組み＞ 
・自社の廃棄物の種類・量を把握し、廃棄物の削減  
 を図る【3割削減】 
・製造工程の見直しと不良品の削減 
・車両の低公害車（電気・ハイブリッド自動車、 
 電気フォークリフト[５台中3台導入済] 等環境 
 配慮型車両）への転換【2030年導入率100％】 

人権 
・ 
労働 

安全衛生 
・ 

健康経営 
 

多様な人材が健康的に働きがいを持って就業できる
職場環境の整備に努めてまいります。 
＜具体的な取り組み＞ 
・「多様な働き方実践企業」(埼玉県） 認定取得済 
・「健康経営優良法人」(日本健康会議）認定取得済 
・「射出成形技能士」等資格取得者への報奨金支援 
・ 女性が働きやすい職場環境の整備・待遇の向上 

製  品 
・ 

サービス 
 

品質安全性の 
確保 
・ 

環境配慮設計 
 

「お客様の満足を得るため、安定した品質と性能を
持った製品を、当社独自の工程で作り込む。そして
指定された納期を守る。」をモットーに、社会ニー
ズに応える高品質な塩化ビニル製品の開発・供給に
努めてまいります。 
＜具体的な取り組み＞ 
・インフラ維持管理に関する製品・サービスの提供 
・ISO9001の継続認証 
・塩ビ樹脂(PVC)成形のエキスパートとしての社員  
 教育の実践 

 
組織体制 

 

 
法令遵守 

・ 
リスクマネジ 

メント 
 

磐石なガバナンス体制の整備を進め、健全な事業運
営の推進に努めてまいります。 
＜具体的な取り組み＞ 
・関連法令に関するコンプライアンス研修の定期的 
 な開催【年1回開催】 
・「BCPマニュアル」の策定・整備 

  

社会貢献 
・ 

地域貢献 

地域社会への貢
献 

地域に根ざす企業として地域住民や自治体と連携し、
活気ある地域つくりに貢献してまいります。 
＜具体的な取り組み＞ 
・地域活性化に向けた地元人材の積極的な採用 
・商工団体等地域コミュニティー活動への参画 
 【年間3回】 


